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L'impegno etico ed ambientale nel settore della falegnameria ¢ fondamentale per promuovere pratiche
sostenibili e responsabili. La nostra organizzazione immette sul mercato prodotti che sono realizzati

prestando attenzione e sostenendo i seguenti principi:

1. Scelta dei Materiali: Si utilizza legname proveniente da foreste gestite in modo sostenibile o da

fonti riciclate. Tale impegno € dimostrabile tramite
e Certificazione FSC

e Fornitori controllati e rispetto del “TIMBER REGULATION" (Regolamento
dell’Unione Europea (EUTR).
e Tracciabilita dei materiali

sul Legno

2. Riduzione degli Sprechi: Ottimizzare il processo di produzione per ridurre gli sprechi di

materiale. Riciclare o riutilizzare i ritagli di legno quando possibile.

3. Efficienza Energetica: Investiamo in attrezzature e tecnologie che riducano il consumo energetico,
ad esempio macchinari a basso consumo energetico prestando attenzione anche alle forniture da

fonti energetiche rinnovabili.

e Abbiamo introdotto maechine 4.0 che permettono la riduzione di sprechi ed errori
e Le nostre forniture energetiche sono affidate a fornitori che garantiscono almeno I’80% di

produzione da fonti rinnovabili

4. Riciclo e Smaltimento Responsabile: Abbiamo definito un sistema di gestione dei rifiuti che

permette la maggior percentuale di riciclo e minimizzi 1'impatto ambientale.
e Abbiamo raggiunto una percentuale del 95% di rifiuti recuperabili.

5. Condizioni di Lavoro sicure ed etiche: Garantiamo condizioni di lavoro sicure e giuste per i
dipendenti. Rispettiamo le normative e standard etici relativi al lavoro, inclusi salari equi ¢ orari

ragionevoli.

e Sosteniamo la condivisione delle esigenze del personale permettendo ai dipendenti un
orario di lavoro flessibile e disponibilita ai congedi parentali ¢/o per esigenze familiari.
e Sosteniamo e richiediamo il rispetto dei requisiti legislativi riferiti alla salute e

sicurezza negli ambienti di lavoro

e Ci siamo dotati di impianti di aspirazione e piani di pulizia che hanno eliminato

eventuali aerodispersi pericolosi per la salute dei lavoratori.

6. Educazione e Sensibilizzazione: Coinvolgiamo il personale, i clienti e i fornitori nella diffusione

dei principi di sostenibilita e sull'importanza delle pratiche etiche.
e Diffusione e condivisione delle politiche aziendali

7. Certificazioni e Standard ambientali: Le certificazioni ambientali e I’adesione agli standard
riconosciuti a livello internazionale dimostrano l'impegno verso pratiche sostenibili e etiche.

¢ Abbiamo raggiunto la certificazione ISO 14001

8. Prodotti a riciclabili: Nella realizzazione dei nostri prodotti consideriamo che gli stessi siano
facilmente riciclabili al termine del loro utilizzo definendo analisi del ciclo di vita del prodotto

(LCA).

L'implementazione di queste pratiche ¢ avvenuta non solo per migliorare la reputazione

dell'azienda e

soddisfare la crescente domanda da parte dei consumatori per prodotti sostenibili, ma prevalentemente
per ridurre I'impatto ambientale e diffondere il nostro impegno allo sviluppo delle imprese sostenibili.
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